
黑龙江农业科学2024(3):93-96
HeilongjiangAgriculturalSciences

http://hljnykx.haasep.cn
DOI:10.11942/j.issn1002-2767.2024.03.0093

王蕾,张心语,翟雅琳,等.数字林草赋能风景园林人才培养的逻辑转向与实践路径[J].黑龙江农业科学,2024(3):93-96,97.

数字林草赋能风景园林人才培养的
逻辑转向与实践路径

王 蕾1,2,张心语1,2,翟雅琳1,2,姚允龙2,3

(1.东北林业大学 园林学院,黑龙江 哈尔滨150040;2.黑龙江省寒区园林植物种质资源开发

与景观生态修复重点实验室,黑龙江 哈尔滨150040;3.东北林业大学 野生动物与自然保护

地学院,黑龙江 哈尔滨150040)

摘要:林草系统作为稳定国家生态安全的重要绿地基础,能够提升数字林草系统监测和保护的效率与质量,
还能有效推进生态文明建设和可持续发展。风景园林专业作为林草科技创新人才培养的重要载体,面临着

教学结构固化、产教融合不足等问题,急需抓住数字林草技术创新的契机弥合人才缺口。因此,本文提出了

数字林草赋能风景园林人才培养的创新模式和实施路径,以数字技术为基础,开拓“数字”新思路,引导“资
源”共享,探索“剧本”方案,促进产学研协同和劳动教育与创新创业教育的融合。数字林草赋能育人模式旨

在培养出具有创新能力和实践技能的高素质风景园林人才,为数字林草技术的持续创新和生态环境的可持

续发展做出重要贡献。
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  2024年1月,《求是》杂志刊发了习进平总书

记《以美丽中国建设全面推进人与自然和谐共生

的现代化》[1]重要文章,再次强调了“要牢固树立

和践行绿水青山就是金山银山的理念,推动城乡

人居环境改善”的生态文明建设目标。林草兴则

生态兴,林草系统是维护国家生态安全的关键防

线,强化林草资源的保护管理与科学恢复,以确保

其系统性、稳定性和持续性,对山水林田湖草沙一

体化[2]的综合治理和生态建设至关重要,也是城

乡增绿、人居环境改善与生态福祉增益的关键因

素。风景园林以草木为本,师法自然、知山知水、
泽木营林,高等林业院校担负着林草科技创新人

才培养的时代重任,肩负着“替河山装成锦绣、把
国土绘成丹青”的时代使命。

“十三五”时期,我国林草产业实现了稳定增

长和质量提升[3]。然而,面对《“十四五”林业草原

保护发展规划纲要》[4]中强调的数字林草科技支

撑和精准防治,林草产业仍受技术创新不足等条

件的限制。当前数字化和绿色化是新一轮科技革

命和生产方式变革的两个重要趋势[5],遥感智慧

监测、互联网+智慧管理平台等数字技术,促进林

草基础建设理念、方式和路径向高质量发展转变。
在林草领域“大平台、大系统、大数据”的战略引领

下,森林资源大规模、长时序的监测与评估[6]、城
乡绿色景观资源精准监测均离不开数字林草专业

人才的支撑,当下迫切需要以数字化发展为切入

点,推动林草教育路径创新与发展提质形成新形

态,进而促进国家林草系统科学合理地制定保护

和管理措施。
当前风景园林专业的数字林草人才培养面临

着教学结构固化、技术融合性不足、创新性缺失等

问题,导致技术人才短缺、人才知识结构失衡等现

象。专业教学模式主要以学科知识为导向,依据

教育主管部门等的规定和院校的要求构建教学逻

辑框架,在一定程度上忽略了教育的内在需求[7]。
例如:福建农林大学风景园林专业课程缺乏广泛

性,亟需探寻大数据与其他类型课程的深度融

合[7];华南农业大学计算机技术与风景园林学科

的结合度还不够充分,亟待开展数字化技术的教

学内容[8]。此外,南京林业大学以数字化赋能人

才培养模式创新和教学质量保障体系建设,推进

数字化教育已取得成效。数字赋能教育,教育引
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领未来,开辟数字化教育新领域,以高等教育数字

化支撑引领中国教育现代化,为加快实现科教兴

国战略作出积极贡献。因此,面对新时代、新目

标,如何把握数字林草的发展契机,依托教育数字

化转型架构数据激活的人才培养框架,仍有待从

数字林草的技术创新、思维转化与资源共享中推

陈出新。

1 数字林草与风景园林教育双向驱动的
内在逻辑

1.1 引发数字景观的系统性变革

到2025年,中国将形成全国性的数字化体

系,实现“数字中国”的目标[9]。全国性的数字技

术变革为森林景观恢复计划(FLR)提供强有力的

支撑。伴随着“数字林草”技术的推进,实现了对

森林和草原的精确监控和高效管理,同时也为数

字化技术在生态保护领域的应用提供了有益探

索。由此,数字林草成为引领整个数字景观变革

的先锋,为景观生态修复提供更优质的技术支持

和保障。
数字林草为数字景观带来了前所未有的系统

性变革。数字技术促使风景园林专业人员的思维

模式及工作方式更加科学和高效。例如,三维建

模、人工智能(AI)、虚拟现实(VR)和增强现实

(AR)等技术的应用,来改变传统景观设计、规划、
管理和维护的方式。此外,景观数据的动态监测

与评估、景观过程的模拟与可视化等,协助专业人

员进行更精准的生态分析和土地利用规划,以解

决景观环境所面临的复杂问题。同时,数字景观

工具的普及使公众更易参与到景观设计过程中,
为专业人才提供新的互动和社会响应途径。国内

多所高校不断探索数字景观技术的教学融合与应

用。例如东南大学首先开设了数字景观教育,建
立了完整的教学体系[8];同济大学一直进行数字

景观技术相关的教学改革研究;重庆大学将数字

景观技术设计和建造方案融入到教学课程中[10]。
未来,数字林草技术的应用将进一步推动数字景

观技术的发展,并为风景园林专业带来转型和升

级的机遇。
1.2 人才加快林草规划技术创新

在第四次工业革命的浪潮中,一系列颠覆性

的数字技术的发展不仅重新定义了城市空间和服

务,还为城市景观规划设计创造了新的机遇,此后

正式进入了4.0数字景观时代[11]。如今,数字景

观技术在风景园林规划设计领域得到了广泛实

践,塑造出更多更人性化、智能化的景观空间,以
提升居民舒适度和人类福祉。
20世纪中后期,风景园林学科利用Photo-

shop、AutoCAD、3DMax等制图软件进行设计和

建模。21世纪,数字景观技术迅速发展并与“智
慧城市”[12]和“数字生态”[13]等国家级政策相结

合,由此可见数字技术在风景园林领域的应用是

时代发展的必然产物。但是面对全球环境问题的

加剧和城市化的快速推进,景观生态环境和林草

规划正面临着新的挑战,包括生态保护和资源利

用、生物多样性保护、气候变化等多种复杂因素。
目前的数字技术手段虽将景观生态和林草规划等

从传统的经验驱动模式转变为数据驱动模式,但
面对新时代气候危机仍需持续加快数字技术创

新。面对这些挑战,数字景观人才发挥着至关重

要的角色,数字景观人才的跨学科背景和技能也

促进了多学科领域知识的融合,推动了林草规划

的创新发展,为应对当今世界环境挑战提供了新

的思路和方法。

2 风景园林人才培养创新的现实困境

2.1 结构性固化

传统课堂和人才培养模式的结构性固化使学

生的思维模式和工作方式难以跟上时代的步伐。
传统人才培养模式通常侧重于理论知识的传授,
对学生创新思维和实践操作技能的培养不够重

视。其次,课程内容往往没有和行业市场、国际技

术的最新发展趋势同步,甚至严重脱节,导致学生

在完成学业后并未掌握与时俱进的技术,难以适

应行业实际需求。同时,学生普遍缺乏实践经验

和创新能力,尽管学校提供实践基地,但基地的类

型和范围有限且实践教学方式单一、陈旧,致使学

生在实际工作时才发现自己缺乏必要的操作技能

和项目管理经验。此外,现代风景园林学科发展

依赖于地理学、遥感科学、计算机科学等多学科知

识,但目前学科间融合不足,限制了学生从多角度

理解和解决问题。因此,为了更好地培养适应现

代挑战的高素质风景园林人才,迫切需要对现有

的人才培养结构进行深入改革,更新同步课程内

容、加强实践教学、鼓励创新和批判性思维,并加

强跨学科课程的设计和实施。
2.2 融合性不足

随着人工智能和机器学习等先进技术的发

展,人机协作已成为现代工作环境不可或缺的一

部分。然而,在风景园林教育中,人机协作能力和
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技术的应用相对滞后。产教融合深度不足使人才

培养体系与行业实际需求之间存在脱节,学生因

而缺乏实际工作经验和对最新行业实践的理解。
风景园林专业产教融合育人目前还处于低发展水

平,校企之间的融合程度低,多处于粗浅合作阶段

和局部合作模式。一些生产性企业衍生出的教育

型企业,通常是通过市场交易形式提供资源,常见

的合作模式是单个学校与单一企业围绕某些资源

的互惠进行合作,校企双方合作的制度基础不稳

固,互利程度不对等。此外,学校传统应试教育长

期以来偏重学业成绩,导致劳动教育与创新创业

教育理念融合难以实现统一。迫切需要深化产教

融合,尤其是在应用型高校的改革转型中,要进一

步加强校企合作,持续优化制度支撑和完善组织

架构,形成政府、企业、学校、行业和社会共同参

与、协同推进的人才培养格局,以实现教育内容与

行业需求的紧密对接。
2.3 创新性欠缺

当前的风景园林人才培养体系并未充分重视

和融入新兴技术。院校可能因资金支持不足、教
师队伍技术背景有限或对新技术应用重要性的认

识不足等原因对推动课程和技术更新缺乏动力。
在日常学习生活中,由于教育体制过度重视的应

试教育,导致学生过分注重学业成绩,而忽视了创

新创业技能的培养和发展,缺少将理论知识应用

于实际项目的机会,进而缺乏技能应用的经验。
此外,部分高校片面地将创新能力理解为参加设

计竞赛,忽视了培养学生科技创新与技术创新的

能力。同时,在人才培养体系中往往缺乏鼓励学

生创新思维和探索新技术的氛围和机制。加之人

才培养体系与风景园林行业需求之间的脱节,导
致技术更新和创新能力培养滞后。为应对这些挑

战,各高校需加强对新技术的关注,更新教学内容

和方法,增加实践教学和创新能力培养的投入,确
保人才培养内容与行业发展保持同步,以提高技

术聚焦和数字更新的动力。
2.4 应用性有限

风景园林人才培养过程中通常更强调理论教

学,导致学生实习机会的数量和质量严重不足。
项目驱动的学习方法在课程中也未得到充分运

用。同时,在当前的风景园林人才培养体系中,部
分高校不够科学的教育评价导向,唯分数论,过分

强调学生成绩,导致学生缺少参与实际劳动实践

和就业指导的时间和精力,形成了一种固化的学

习观念,学生难以认识到专业技能和创新创业能

力在职业生涯中的重要性。另一方面,许多高校

在推动劳动实践与传统教育融合时,主要关注体

力劳动,却忽视了对学生脑力劳动和创新创业精

神的培养。此外,还有一些高校的教育理念过于

注重形式,仅提升学生竞赛参与能力,而非培养全

方位发展的人才。因此,高校需要重新审视教育

目标,平衡学术成就与实践技能的培养,确保教育

内容的全面性和实用性,从而培养出真正适应社

会需求的时代性、复合型专业人才[14]。

3 数字林草赋能育人模式数字化转型的
创新突破

3.1 汲取“数字”技术,构建个性化的教学模式

数字林草技术的融入为风景园林学科的人才

培养模式带来了重大革新,包括遥感技术、人工智

能、大数据分析等工具的使用,不仅提升了教学和

研究效率,还为深入理解复杂生态系统提供了新

视角。利用数字技术,教师能够为学生提供基于

其学习进度、兴趣和能力的个性化教学内容和方

法,并增加教学的互动性,如通过VR、AR技术提

升学生的课堂参与度,加深对知识的理解与应用。
同时,数字技术推动了远程和灵活学习的发展,打
破了传统课堂的时空限制。此外,高校可以通过

搭建数字化教育平台,促进最新研究成果和教育

资源的快速共享与更新。拓展融合课程体系,并
丰富劳动教育与创新创业教育融合的空间,实现

劳动教育与创新创业教育统筹融入到现有人才培

养体系中。不仅要强调全方位、全过程和全领域,
还要体现“分层次”和“差异化”特征,以满足当代

教育需求。
3.2 解锁“数据”思路,推进师生深度开放协作

人才培养的数字化转型强化了对数据在教育

中的重视,将数据分析、解读能力作为核心技能培

养的一部分。这一转型促进了师生关系的变革,
由传统的授课模式转向更开放和协作的关系。同

时,利用数字技术构建的开放学习资源库,包括在

线课程、开放研究论文和案例研究,为师生提供了

更广泛的知识获取途径。数字化平台还提供了实

时反馈机会,使教学和学习过程更加动态和更易

互动。在数字化时代背景下,代表新一代互联网

技术的数字技术,极大地降低了信息传播成本,让
学生能够更轻松地获取丰富且优质的教学资源。
《教育信息化2.0行动计划》[15]和《关于加强高等

学校在线开放课程建设应用与管理的意见》[16]等
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教育部相关政策,进一步推动了这一人才培养模

式的转型,为“教”与“学”赋予了新的时代内涵和

现实意义,共同推动着风景园林学科的教育和研

究朝着更加开放、协作和数据驱动的方向发展。
3.3 引导“资源”共享,促进产学研的集成创新

在现代人才培养中,资源共享成为核心要素,
关键在于将教学、研究和产业应用中生成的资源

(如数据集、研究成果、案例研究和技术工具)通过

数字平台进行共享。同时,资源共享加强了企业、
高校和研究机构间的协作和交流,推动集成创新

模式,有助于将学术研究成果快速转化为实际应

用。构建有效的数字平台是实现资源共享的关

键,这些平台应提供资源上传、下载、整合、分类和

检索功能,确保开放性和互动性,鼓励用户贡献资

源并进行讨论、反馈和改进。此外,资源共享应与

创新能力相结合,鼓励学生和教师积极参与,培养

开放、协作和创新的精神。这样的人才培养模式

不仅能够推动资源的有效共享,也能促进产学研

之间的集成创新[17],同时激发学生的创新创业精

神,提高应对市场变化的能力。
3.4 探索“剧本”方案,形成全链条的理论实践

采用的“剧本”方案通过情景模拟和案例研究

为学生提供了生动、实际的学习体验[18],“剧本”
不仅模拟真实的林草管理和景观设计情境,还结

合实际数据和技术,使学生能在仿真环境中学习

和实践。该方法促进了理论知识与实践操作的结

合,增强了学习的互动性和参与感,并使学生能体

验数据收集、分析到实际应用的全链过程,从而培

养综合分析和解决问题的能力。此外,以“剧本”
方案为基础的教育模式,强调创新创业实践在劳

动教育与创新创业教育融合中的重要性。在此模

式下,产教融合育人的实现要贯通创新驱动发展

的核心要素资源,为产业转型升级和结构调整以

及创新型经济发展提供高素质的技术和管理型人

才,同时利用培养人才推动技术创新,形成“产业-
创新-教育-人才”的闭环,这将是地方性应用型

本科高校人才培养创新发展的重要引擎。

4 结论

本文探讨了数字林草技术在风景园林人才培

养的实际应用,通过当下风景园林人才培养面临

的困境,融合遥感技术、人工智能和大数据分析等

新兴数字技术,提出数字林草赋能风景园林人才

培养创新模式和实施路径,以培养适应未来发展

的全面性高素质人才,并为数字技术的持续创新

和生态环境的可持续发展奠定坚实基础,以响应

“科教兴国,人才强国”的国家战略。
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专业认证下基于项目教学法的植物病理学
研究方法课程教学体系构建
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摘要:工程教育专业认证是国际通行的工程教育质量保证制度,能够为学生毕业后职业准备的范围和质量提

供保证。植物病理学研究方法是东北农业大学植物保护专业认证的核心建设课程,也是具有较强应用性和

实践性的实验课,是学生能够进入农业科研领域和解决农业生产实际问题的基础工具。本课程依据专业认

证三大核心理念,采用项目教学法并将思政元素融入植物病理学研究方法的教学体系,力求实现“教书”“育
人”“创新能力”和“职业能力”的协同一体化,进而促进学生全面发展。
关键词:专业认证;项目教学法;教学体系;植物病理学研究方法;思政元素

  高等教育认证(Accreditation)最早起源于美
国,是一种资格认证,是目前世界范围内知名度最
高的工程教育国际认证协议,即《华盛顿协议
(WashingtonAccord)》[1]。美国工程技术认证协
会将“成果导向”“以学生为中心”和“持续改进”
并列为国际工程教育认证的三大核心理念[2]。我
国于2013年正式加入成为签约成员,并全面推进

高等教育的专业认证[3]。国以农为本,农学专业
人才的培养至关重要,农学专业实施专业认证是
培养高质量农业人才的重要手段,也是高校追寻
内在发展的需要[4]。农学专业的专业认证是在

2016年底,中国农业大学农学专业首次接受了国
家三级专业认证,有效期为6年[5]。2017年华中
农业大学、西北农林科技大学和南京农业大学农学

收稿日期:2023-08-11
基金项目:黑龙江省高等教育教学改革重点项目(SJGZ20200023);黑龙江省高等教育教学改革工程项目(SJGY20210059);中国学位与

研究生教育学会重点课题(2020ZDB53);东北农业大学研究生课程思政高质量建设项目(Neau2021-ykcsz032)。
第一作者:李永刚(1975-),男,博士,教授,从事植物病理学研究。E-mail:neaulyg@126.com。

LogicShiftandPracticalPathwayofDigitalForestryandGrassland
EmpowermentinCultivationofLandscapeArchitectureTalent
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Abstract:Theforestandgrasslandsystem,asanessentialgreenfoundationforensuringnationalecological
security,hasthepotentialtoenhancetheefficiencyandqualityofdigitalmonitoringandprotectionsystems.It
effectivelypromotesecologicalcivilizationandsustainabledevelopment.Thelandscapearchitectureprofession,
asacrucialvehicleforcultivatingtalentinforestandgrasslandtechnologyinnovation,faceschallengessuchas
arigidteachingstructureandinsufficientindustry-academiaintegration.Seizingtheopportunityforinnovation
indigitalforestandgrasslandtechnologyisurgentlyneededtobridgethetalentgap.Therefore,thisarticle
proposedaninnovativemodelandimplementationpathforempoweringlandscapearchitecturetalentwithdigital
forestandgrasslandcapabilities.Itwasbasedondigitaltechnology,exploresnew“digital”ideas,encourages
“resource”sharing,andexplores“script”solutionstopromotesynergybetweenindustry,academia,research,
andlaboreducation,aswellasinnovationandentrepreneurshipeducation.Thedigitalforestandgrassland
empowermentmodelaimstocultivatehigh-qualitylandscapearchitectureprofessionalswithinnovationand
practicalskills,makingasignificantcontributiontothecontinuousinnovationofdigitalforestandgrassland
technologyandthesustainabledevelopmentoftheecologicalenvironment.
Keywords:digitalforestandgrass;digitallandscape;landscapearchitecture;talentcultivation;practiceandinnovation
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